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DOSSIER PERSONNEL ( ) MPES* / ( )MAE* 2022
(* cocher selon votre souhait d'intégrer les viviers MPES ou les viviers MAE)
Date de constitution du dossier : 	
SITUATION PROFESSIONNELLE
	NOM
	

	Prénom
	

	Date de naissance 
	

	
	

	Fonction actuelle
	


	Depuis le 
	

	
	
	
	

	Adresse professionnelle 
	


	Téléphone professionnel fixe 
	
	Téléphone portable 
	

	Courrier électronique 
	

	
	
	
	

	Corps et grade actuels 
	
	Échelon 
	

	Modalités de recrutement dans le corps :
	Concours 
	Liste d’aptitude 
	Détachement 

	Date 
	



FORMATION
Dernier diplôme obtenu : 
Établissement de formation : 	Année d’obtention :
Autres diplômes :
	Intitulé
	Lieu
	Année

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Concours et examens professionnels :
	Intitulé
	Année
	Statut
(Admis/Admissible)
	Modalités
(Externe/Interne/
3e voie)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	









DÉROULÉ DE CARRIÈRE
Indiquer les trois derniers postes dans l’ordre anti-chronologique :
	Période :
	Intitulé :
	Lieu d’affectation :

	PRINCIPALES ACTIVITES ET RESPONSABILITES


	PRINCIPAUX ENJEUX DU POSTE :



	Période :
	Intitulé :
	Lieu d’affectation :

	PRINCIPALES ACTIVITES ET RESPONSABILITES



	PRINCIPAUX ENJEUX DU POSTE



	Période :
	Intitulé :
	Lieu d’affectation :

	PRINCIPALES ACTIVITES ET RESPONSABILITES


	PRINCIPAUX ENJEUX DU POSTE







REALISATIONS ET COMPETENCES
PRINCIPALES REALISATIONS PROFESSIONNELLES AU COURS DE VOTRE CARRIERE
	
















PRINCIPALES COMPETENCES DEVELOPPEES 
	




















VOS PROJETS D'EVOLUTION PROFESSIONNELLE

L’échéance cible que vous vous donnez pour concrétiser votre projet de mobilité :
	1 an ☐
	2-3 ans ☐
	4-5 ans ☐
	Plus ☐



Vos souhaits de mobilité = la ou les fonction(s) que vous envisagez :
	



Vos souhaits géographiques en cas de mobilité :
	



	Vos commentaires :




LE CAS ÉCHÉANT, CANDIDATURES DÉJÀ RÉALISÉES
	
	Emploi :
	Etablissement/Académie/Ministère/Autre
	Date

	1
	

	
	

	2
	

	
	

	3
	

	
	

	4
	

	
	

	5
	

	
	

	6
	

	
	











FORMATION ET ACCOMPAGNEMENT

	Explicitez vos attentes en matière de formation et d’accompagnement :



Indiquez, parmi ces dispositifs de formation ou d’accompagnement, ceux qui seraient adaptés à votre projet, en apportant les précisions utiles :

	Accompagnement personnalisé à la prise de fonction
	

	Bénéficier de modules de formations « métiers »
	

	Bénéficier de modules de formations « managériales »
	

	Tutorat par un pair
	

	Coaching individuel
	

	Aide à la préparation 
de concours
	

	Dispositif d’immersion
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